
                          บันทึกข้อความ   

ส่วนราชการ   งานบริหารงานบุคคล/ สาํนกังานปลดั          เทศบาลตาํบลยโุป  

ทีÉ ยล 53301 / -                                                            วนัทีÉ      7   พฤศจิกายน  2555                         

เรืÉอง    ขออนุญาตเสนอแผนพฒันาบุคลากร ปีงบประมาณ 2556 -2558 และขอประกาศใชแ้ผนพฒันาฯ  
 

เรียน   นายกเทศมนตรีตาํบลยโุป  (ผา่นปลดั ทต.)   

  ตามทีÉกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิÉน ไดก้าํหนดตวัชีÊวดัในการปฏิบติัราชการตามคาํรับรอง

การปฏิบติัราชการ และกาํหนดใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉนจดัทาํแผนพฒันาบุคลากร เพืÉอพฒันาขา้ราชการ

ใหส้ามารถปฏิบติังานภายใตห้ลกัการบริหารกิจการบา้นเมืองทีÉดี และผลกัดนัให้ยุทธศาสตร์การพฒันาของ

องคก์รประสบความสาํเร็จ นัÊน  

 ในการนีÊ  เพืÉอใหก้ารปฏิบติังานเป็นไปตามทีÉกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิÉนกาํหนด จึงขอ

เสนอแผนพฒันาบุคลากรประจาํปีงบประมาณ 2556 – 2558 และขอประกาศใชแ้ผนพฒันาบุคลากรต่อไป  

  จึงเรียนมาเพืÉอโปรดพิจารณาอนุญาต  

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอ้เสนอ….................................................... 

(ลงชืÉอ) 

 (นางสาวนวรัตน์   เพช็รเรือนทอง) 

  ปลดัเทศบาลตาํบลยโุป 

(   )  อนุญาต  (   )  ไม่อนุญาต เนืÉองจาก...................................... 

 
 (นางสาวนวรัตน์   เพช็รเรือนทอง) 

ปลดัเทศบาลตาํบลยโุป ปฏิบติัราชการแทน 

นายกเทศมนตรีตาํบลยโุป 

(ลงชืÉอ) 

 (นางนุชนาฏ    จนัทร์ขนุ) 

  หวัหนา้สาํนกัปลดั 

(ลงชืÉอ) 

 (นายอนนัท ์  พงศนุ์รักษ)์ 

บุคลากร 


